4.1. Структура методической работы.


Формы методической работы.

1. Тематические пед.советы.

2. Методический совет.

3. Методические объединения учителей.

4.  Самообразование.

5. Открытые уроки.

6. Единая методическая неделя.

7. Работа с молодыми специалистами.

8. Предметные недели.

9. Работа методического кабинета.

10. Педагогический мониторинг.

11. Организация и контроль курсовой системы повышения квалификации.

12. Аттестация.

 План методической работы

на 2012 – 2013 учебный год.

Методическая тема «Развивающее обучение – необходимое условие воспитания личности в современной школе в процессе перехода на новые ФГОС»
Цель методической работы - непрерывно совершенствовать уровень педагогического мастерства, компетенцию в соответствующей образовательной области и методику преподавания предмета.

Основные задачи методической работы:
1. Обеспечение высокого методического уровня проведения всех видов занятий.

2. Повышение качества проведения учебных занятий на основе внедрения новых информационных технологий.

3. Методическое обеспечение учебных предметов в соответствии с требованиями руководящих документов.

4. Сосредоточение основных усилий МО на создании научной базы знаний у учащихся выпускных классов для успешной сдачи итоговой государственной аттестации в форме ГИА, ЕГЭ., на изучение ФГОС основного общего и среднего общего (полного) образования.

5. Разработка учебных, научно-методических и дидактических материалов.

Работа с педагогическими кадрами в рамках проекта перспективного развития

«Шатровская СОШ – школа будущего»
	№ пп
	Мероприятия
	Ответственный
	Сроки проведения

	1.
	Организация участия школы в районной педагогической выставке. 
	Ивлиева Н.В., зам. директора по УВР
	Август

	2.
	Рассмотрение и утверждение авторских рабочих учебных программ в 5-11 классах по учебным предметам федерального базисного учебного плана, программ предпрофильной подготовки, элективных курсов, кружков.
	Ивлиева Н.В. Белоусова С.В., Букина М.Ю., Ядрышникова И.М.
	Август

	3.
	Индивидуальная работа с руководителями ШМО по составлению плана работы на год. Корректировка планов. Рассмотрение рекомендаций по планированию методической работы на 2012-2013 учебный год / Государственное автономное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования «Институт развития образования и социальных технологий» – Курган, 2012. Шатных А.В., проректор по организационно-методической работе, кандидат педагогических наук
	Ивлиева Н.В., рук. ШМО
	Август

	
	Приказы «Об организации методической работы в новом учебном году», «Об интегрированном обучении», «Об утверждении перечня учебников на 2012-2013уч. год», «О курсовой переподготовке», «О введении в действие рабочих 

учебных программ», «О работе с одаренными детьми»
	Ивлиева Н.В., зам. директора по УВР
	Сентябрь

	
	а) Обсуждение плана методической работы на год (МС, МО). Рекомендации (ж. «Педагогическое Зауралье», №2, 2012г. Курган, ИРОСТ)
	Ивлиева Н.В.
	Сентябрь

	
	б) О программах для обучающихся с ЗПР (VII вид). ж. «Дефектология», 1993г., №1-№4. Методическая помощь учителям, классным руководителям в организации работы с детьми с ЗПР и занимающимся по программам VIII вида
	Ивлиева Н.В.
	

	
	в) Организация и проведение стартовых контрольных работ  по математике, русскому языку, литературе
	Ивлиева Н.В., рук. ШМО
	Сентябрь

	
	г) О дистанционном конкурсе на лучшее ШМО в Шатровском ТШО


	Ивлиева Н.В.


	Сентябрь - март 



	
	«Стандарт основной и средней школы подписан: что в нем нового?» Изучение статьи Д.В. Ливанова, «Просвещение», №53, 2012г.
	Ивлиева Н.В., зам. директора по УВР, руководители ШМО
	В течение года в рамках ШМО

	4.
	Педагогический консилиум по преемственности в обучении детей младшего и среднего звена. Дети с ОВЗ. Итоги ВШК.
	Ивлиева Н.В., Ларюшкина О.А., зам. директора по УВР МКОУ «Шатровская НОШ»
	Октябрь

	5.
	Организация и проведение школьного тура предметных олимпиад. Участие в районных, областных, федеральных олимпиадах, конкурсах.
	Ивлиева Н.В.,  руководители ШМО
	Октябрь – апрель

	6
	Организация участия педагогов в профессиональных фестивалях и конкурсах
	Ивлиева Н.В.,  руководители ШМО
	Октябрь – апрель

	7
	Оценка деятельности педагогических работников для установления выплат стимулирующего   характера


	Ивлиева Н.В., Белоусова С.В., Ядрышникова И.М.
	1 раз в четверть

	8.
	Результативность методической работы в 1 полугодии. Состояние работы по повышению квалификации учителей.
	Ивлиева Н.В., руководители ШМО
	Январь

	9.
	Обобщение передового педагогического опыта на сайте ИРОСТа «Эффективный педагогический опыт учителей Курганской области»
	Ивлиева Н.В., рук. ШМО
	Февраль, март

	10
	 Подведение итогов дистанционного конкурса на лучшее ШМО в Шатровском ТШО


	Ивлиева Н.В.


	Апрель



	11.
	Обсуждение и утверждение аттестационного материала
	Букина М.Ю., Ивлиева Н.В., Белоусова С.В.
	Май

	12.
	Анализ методической работы за год. Рекомендации.
	Ивлиева Н.В.,  руководители МО
	май

	13
	Выдвижение кандидатур педагогов для награждения премией Главы района в области образования, грамотами муниципального, регионального и федерального уровней
	Администрация  и трудовой коллектив школы
	июнь


4.4. Повышение квалификации и уровня педагогического мастерства в рамках проекта перспективного развития

«Шатровская СОШ – школа будущего»
«Педагогическому мастерству учатся, 

как учатся искусству музыканта,

 хирурга, летчика, сталевара.

 Подлинный учитель учится вечно.

 Познавая, он стремится передать новое другим.

 Находки, новые решения приходят,

 когда ищешь, думаешь, стараешься».

П.И. Пидкасистый, М.Л. Портнов.

Методическая работа в школе направлена на повышение квалификации учителей и оказание им практической помощи. Для этого необходимо:

· развернуть работу среди учителей по глубокому осмыслению нормативной базы по модернизации системы Российского образования;

· систематически знакомить учителей с нормативными документами, анализируя положение дел в школе в свете их выполнения, направляя коллектив на выполнение нерешенных проблем;

· продолжить работу по развитию профессиональных компетентностей педагогов школы;

· активизировать проведение проектно-исследовательской деятельности педагогов и учащихся;

· содействовать в организации проведения мастер-классов, авторских школ педагогов- победителей конкурса лучших учителей РФ, организовать проведение открытых уроков и внеклассных мероприятий с целью практической демонстрации эффективных приемов и методов преподавания, активного использования информационно-коммуникативных технологий.

· Активизировать обобщение собственного опыта педагогов и его трансляцию через Сеть Интернет (в т.ч. аттестующихся педагогов), участие в фестивалях, конкурсах, научно-практических конференциях и т.п.
Задачи МР в данном направлении деятельности:

1.Изучать и внедрять инновации, передовой опыт и новейшие достижения педагогической и психологической науки (на заседаниях МО, МС, семинарах-практикумах, вебинарах, курсовых мероприятиях) с целью повышения своей профессиональной компетентности и компетентности учащихся.

2.Изучать и анализировать правовые документы, регулирующие образовательный процесс, учебные программы, учебники, методические письма, рекомендации на заседании МС.

Формы повышение квалификации и методического уровня педагогов школы:

·  через курсы повышения квалификации в  Курганском ИРОСТе в различных формах;

· через службу районных методических объединений;

· через  организацию школьной методической работы (проблемные психолого-педагогические семинары, методическую неделю, мастер-классы, авторскую школу, взаимопосещение уроков, изучение передового педагогического опыта, ШМО);

· через самообразовательную деятельность педагогов.

	№ п/п
	Мероприятия
	Ответственный
	Сроки выполнения

	1.
	Приказы по МР.
	Ивлиева Н.В.
	Сентябрь, июнь

	2.
	Анализ работы и проблем школы в 2011-2012 уч. году 

Цели, задачи, направления деятельности педагогического коллектива на 2012-2013 учебный год. Педагогический совет.
	Ивлиева Н.В., зам. директора по УВР
	Сентябрь

	3
	Организация курсовой переподготовки. Оформление графика посещения курсов повышения квалификации учителей. Активизация использования дистанционной формы повышения квалификации, как самой удобной формы прохождения курсов для отдаленного района
	Ивлиева Н.В зам. директора по УВР
	Сентябрь

	4
	Организация взаимопосещения уроков. Журнал взаимопосещений.
	Ивлиева Н.В.. зам. директора по УВР
	Сентябрь

	5.


	Организация работы школьного психолого-педагогического семинара в рамках перехода на новые ФГОС по темам:
1.Профессиональная компетентность педагога, работающего с одаренными детьми.
1. Эффективные формы, методы работы педагога с одаренными детьми


	Ивлиева Н.В., Загородина Е.С., педагог-психолог
	Сентябрь

	
	
	Загородина Е.С., педагог-психолог
	Ноябрь

	
	
	Загородина Е.С., педагог-психолог
	Январь

	6
	Организация участия в областном фестивале медиа-уроков – 2012. 
	Ивлиева Н.В
	Октябрь

	7.
	Обобщение и трансляция ППО учителей, аттестующихся в 2012-2013 уч. году:


	Зам. директора по УВР Ивлиева Н.В., руководители ШМО
	В течение учебного года 

	
	1. Белоусова С.В., учитель физики (портфолио, методическая неделя: shatshkola.usoz.ru,  wikikurgan.orbitel.ru)

2. Ядрышникова И.М, учитель математики, информатики (портфолио, методическая неделя: shatshkola.usoz.ru,  wikikurgan.orbitel.ru)

3. Иванчев Н.И., учитель информатики (портфолио, методическая неделя: shatshkola.usoz.ru,  wikikurgan.orbitel.ru)

4. Емельянова С.А., учитель технологии (протфолио, методическая неделя: shatshkola.usoz.ru,  wikikurgan.orbitel.ru)
	
	

	8.
	Организация работы виртуального  методического кабинета ТШО (нормативно-правовое оснащение, активизация работы ШМО в части пополнения кабинета методическими материалами)
	Ивлиева Н.В., Ядрышникова И.М.
	В течение года

	9.
	Содействие в организации трансляции педагогического опыта педагогами – победителями федерального конкурса лучших учителей РФ. Теплоухова О.С., Вараксина Н.А., Самохвалова В.П., Лютикова Н.А.)
	Белоногова В.И., зав. РИМК

Ивлиева Н.В., зам. директора по УвР
	Декабрь, апрель

	10
	Педагогический совет «Итоги работы педколлектива по выполнению проекта перспективного развития «Шатровская СОШ – школа будущего».2012 год.
	Букина М.Ю., директор школы; Ивлиева Н.В., зам. директора по УВР
	Январь

	11
	Организация участия педагогов в работе педагогических Интернет-сайтов в областном и федеральных образовательных порталах. Публикации на сайте ИРОСТа «Эффективный педагогический опыт учителей Курганской области»
	Ивлиева Н.В., руководители МО
	В течение года
Январь, февраль

	12
	Организация участия педагогов в фестивале педагогического мастерства
	Ивлиева Н.В., руководители МО
	Февраль

	13
	Организация участия педагогов в районной научно-практической конференции
	Ивлиева Н.В., руководители МО
	

	14
	Педагогический совет «Использование инновационных технологий для развития ключевых компетентностей учащихся»
	Белоусова С.В., Зам. директора по УВР
	Февраль

	15
	Единая методическая неделя «Эффективность педагогического поиска учителя по совершенствованию урока в условиях реформирования школы»


	Ивлиева Н.В., зам. директора по УВР
	Март

	16.
	Педагогический совет «Нравственное воспитание обучающихся»
	Ядрышникова И.М., зам. директора по ВР
	Апрель

	17
	Организация аттестационной кампании – 2013: Уточнение списков, приказ, методическая помощь аттестующимся в новой форме. 
	Ивлиева Н.В. зам. директора по УВР
	В течение года

	18.
	Оказание методической помощи учителям, чьи кандидатуры выдвинуты на премию Президента РФ.
	Ивлиева Н.В. зам. директора по УВР
	В течение года





Педагогический совет








Методический совет





МО учителей русского языка и литературы





МО учителей математики и физики





МО  учителей истории





МО учителей иностранного языка





МО учителей технологии








МО классных руководителей


5-8 классов








МО классных руководителей


  9-11 классов








